一、法律事务专业

培养目标：培养具备良好的职业素质和法律职业能力，具备法学基本理论和法律专业知识，熟练掌握从事本专业领域实际工作的基本技能，为社会提供适应法律事务岗位群所需要的应用型法律人才。

主干课程：法理学、宪法、刑法、民法、行政法与行政诉讼法、刑事诉讼法、民事诉讼法、律师制度、合同法、商法、婚姻家庭法、国际私法、法律文书写作等。

适应岗位：法律工作者、律师助理、法律顾问或助理法律顾问，公司、企业及中介服务机构中从事法律事务的人员，保险代理人，行政执法人员。

二、司法助理专业

培养目标：本专业培养具备良好的职业素质和业务能力，熟练掌握法律专业知识和司法助理实务技能，为乡、镇、街道、社区等基层组织提供法律服务的实用型人才。

主干课程：、民法、刑法、行政法、民事诉讼法、婚姻家庭法、合同法、社区矫正、人民调解、劳动与社会保障法、社区管理、治安管理处罚法、法律文书写作等。

适应岗位：乡、镇、街道、社区司法助理、人民调解员、法律工作者。 

三、司法警务专业

培养目标：本专业主要培养具有良好的政治素质、身体素质和职业道德素质，熟练掌握司法警务技能，具备一定的法律知识和秘书工作技能的复合型、应用型的专门人才。可获得国家武术段位证书。

主干课程：司法警察执法实务、司法警察概论、法学基础理论、械具使用、擒拿格斗、射击、心理学等课程。

适应岗位：法院、检察院系统的司法警察、银行系统的金融护卫、大中型企业的特勤秘书。

四、行政执行专业（行政执法方向）

培养目标：本专业培养具备良好的职业素质、掌握一定法律专业知识和行政执法实践技能，适应基层行政执法工作需要的实用型行政执法人才。

主干课程：行政法、经济法概论、房地产法、城市建设管理法、环境保护法、应用文写作、现场处置、执法语言等。

适应岗位：市、县两级行政综合执法部门：工商、城建、交通、水利、环保等行政机关的行政执法或行政管理岗位;街道办事处的行政执法或行政管理等部门。

五、法律文秘专业

培养目标：法律文秘专业是辽宁省高职教育品牌专业，本专业有省级优秀教学团队，有省级专业带头人及省级精品教材，并且拥有一个省级大学生实习实训基地。学生可获得秘书等多项国家职业资格证书，适应岗位多，毕业生就业率高。

主干课程：秘书基础与实物、办公室管理、办公实用技能、诉讼法学、秘书礼仪、应用写作、法律文书、计算机应用、申论、行政职业能力测试中文速录等。

适应岗位：律师事务所律师助理、法律事务所法律助理、法院的书记员，行政机关及企事业单位的秘书、文员等。

 六、书记官专业（中文速录方向）

培养目标：本专业为公、检、法、政务、商务、新闻媒体单位培养具有较高的职业素养、扎实的法学知识和熟练的速录技能的复合型法律的人才。在校期间取得国家速录师职业资格。本专业为省级高等职业教育示范专业。

主干课程：中文速录、民法、民事诉讼法、刑法、刑事诉讼法、行政法与行政诉讼法、书记员工作实务、法律文书写作、计算机应用基础、办公技能训练等。

适应岗位：公、检、法、和律师事务所的书记员、速录员；政务、商务、新闻媒体的速录师；高职、中职院校、速录培训机构教师等。

七、文秘专业（速录师方向）

培养目标：本专业培养具有较高综合素质，熟练掌握文秘专业的业务知识，兼备文秘和速录师职业能力，适应速录师、文秘工作岗位的复合型、技能型人才、在校期间通过考试可获得劳动部颁发的国家速录师职业资格证书（180字/分钟）、国家高级速录师职业资格证书（220字/分钟）、国家秘书职业资格证书。

主干课程：中文速录、现代汉语、写作、秘书基础与实务、文献信息检索、计算机基础与实用技能，现代办公技能。

适应岗位：行政机关及企事业单位的秘书、文员；政务、商务、学术等大型会议、记录和新闻传媒所需要的速录师，各速录公司、大专院校急需的高级速录师和速录教师等工作岗位。

八、计算机网络技术专业 

该专业为我院品牌专业，其网络实训室、综合布线实训室为09年中央财政投入数百万元建设的高职实训基地建设项目，并与华山通信技术有限公司共建H3C网络学院，近3年学生就业率均在90%以上。

培养目标：熟练掌握网站、局域网建设及运行的相关知识，具备网站及局域网设计开发、维护运行、网络安全防范等职业能力的应用型、技能型人才。

主干课程：ASP.Net程序设计、SQL Server数据库、网站设计、Java、局域网组建与维护、服务器配置与应用、物联网技术基础、企业网站建设项目实训、网络设备配置实训等。

适应岗位：公安、司法系统网络维护；企事业单位网络及网站管理；IT软件公司网站开发与美工设计等岗位。

九、计算机信息管理专业（司法方向）

本专业为辽宁省教学改革示范专业，是学院重点优势专业，也是国家计算机高新技术职业资格认证指定考点，该专业实习实训基地建设获得中央财政支持300万元。学生毕业时可获多张国家职业资格认证证书，近3年就业率均在90%以上。

培养目标：掌握司法信息处理和信息管理技术，具备公安司法信息管理系统软件的管理和维护能力，司法信息管理网站的建设与维护能力的高级技术应用型专门人才。

主要课程：司法信息技术、司法管理信息系统、SQL数据库技术、C#程序设计、Web数据库开发、Java程序设计、网站设计、司法网络信息项目实训、司法信息综合项目实训等。

适应岗位：公安司法系统中从事计算机信息处理和信息管理、信息管理系统软件开发和维护工作；也可在商业流通领域、交通、通信以及金融保险等行业从事日常信息管理工作。

十、公共安全管理专业（安保策划方向）

培养目标：本专业培养具有安全保卫方案策划与执行能力的应用型管理人才，毕业可获得《安全评价师》、《高级保安员》以及武术段位证书等。

 主干课程：犯罪预防、防卫术、安全防范技术、社会安全防范、安全风险识别与评析、安全保卫方案规划与设计、消防安全管理、法律实务、安保方案策划实训等。

适应岗位：司法警察；劳动安全生产监察部门；企事业单位内部保卫和安全生产管理部门；安保公司的安保方案策划者等岗位。

十一、防火管理专业（工程技术方向）

该专业历届毕业生专业对口就业率达100%，月薪起点高，具有良好的就业前景和发展空间。

培养目标：熟悉我国防火管理与工程相关的法律法规、行业标准，具备消防工程施工管理能力与消防系统运行管理能力的技术型、应用型人才。

主干课程：防火管理、电工电子技术、消防技术规范、建筑消防系统、综合布线技术、工程制图及工程CAD、工程造价、物联网与安防系统等。

适应岗位：消防工程企业技术与管理人员；企事业单位防火安全管理人员；智能型建筑的消防监督管理人员；工程公司造价及绘图人员。 

十二、社区管理与服务专业

培养目标：本专业培养适应市场经济发展需求，能胜任社区、物业管理、社会保障、民政福利部门及其他社会工作的应用型行政管理人才。通过考试可获得劳动部门颁发的《物业管理员》、《社会工作者》职业资格证书。

主干课程：社区概论、社会学、社会工作、社会保障、物业管理、社区法律实务、社区治安防范、社会调查方法等。

适应岗位：社区居民委员会工作人员；劳动和社会保障专职干事；物业管理员或其他社会工作领域的工作人员。

十三、商务英语专业（国际商务师方向）

培养目标：培养具有英语实际应用能力、系统的国际贸易业务知识，熟悉国际商务活动相关的环节和程序，能够胜任对外贸易活动的具体工作，适应时代发展和社会需求的国际商务人才。

主干课程：商务英语、国际贸易基础理论与实务、外贸英语函电、外贸英语实务、国际商法、国际经济法、电子商务。

适应岗位：对外贸易国际商务师、外企公司职员、进出口贸易商务助理、涉外商务行业翻译和业务管理人员。

十四、报关与国际货运专业

培养目标：培养熟悉国际贸易规则，掌握国际商务基础理论，具备报关、国际货运、单证制作等基本技能，熟练运用英语与计算机开展业务，能胜任报关与国际货运行业相关工作的应用型专业人才。可获得国家报关员职业资格证书，国际货运代理员职业资格证书，面试合格包分配。

主干课程：国际货运代理基础知识，国际多式联运与现代物流理论与实务，报关原理与实务，外贸函电，国际货运代理专业英语，国际商务单证理论与实务等课程。

适应岗位：进出口贸易报关员、国际货运代理员，外资企业、国际货运代理行业、国际船运公司、物流行业等岗位。

        十五、会计专业（司法方向）

培养目标：本专业培养适应公安政法机关、司法鉴定机构和国家机关企事业单位要求，能够熟练掌握并综合运用司法会计鉴定相关法律法规和会计理论的应用型技能型人才。通过考试可以获得会计从业资格证书、会计电算化证书、初级会计资格证书、全国涉外会计岗位专业证书等。

主干课程：基础会计、财经法规与会计职业道德、会计电算化、初级会计实务、经济法基础、税务会计与税务筹划、涉外会计理论与实务、诉讼法、证据法与证据实务、司法会计鉴定等。

适应岗位：公安政法机关和司法鉴定机构的司法会计检查鉴定人员助理、国家机关企事业单位的出纳、会计核算、成本核算、税务、财务管理等会计岗位。

十六、会计专业（注册会计师方向）

培养目标：本专业培养适应会计师事务所和国家机关企事业单位要求，能够熟练掌握和运用审计和会计相关理论的应用型技能型人才。通过考试可以获得会计从业资格证书、会计电算化证书、初级会计资格证书、全国涉外会计岗位专业证书等。

主干课程：基础会计、财经法规与会计职业道德、会计电算化、初级会计实务、经济法基础、税务会计与税务筹划、涉外会计理论与实务、财务管理、审计等。

适应岗位：会计师事务所注册会计师助理、国家机关企事业单位的出纳、会计核算、成本核算、税务、财务管理等会计岗位。

十七、涉外事务管理专业

培养目标：培养在经济全球化条件下，能够适应我国加入WTO后各种涉外工作环境的需要，既掌握涉外事务的理论知识，又具备相关的组织、管理、沟通和谈判能力，了解涉外事务规程和涉外礼仪，能够在中小型企业中承担外事服务的专业人员。

主干课程：涉外商务谈判、公文写作、外贸英语函电、涉外礼仪、跨文化交流、企业管理、人力资源管理、会务管理、秘书基础与实务、市场营销、国际私法、组织与社会交往

适应岗位：中小型企业的前台、接待、礼仪人员、涉外秘书、行政助理、市场专员、公关人员、人力资源管理专员等外事服务与管理岗位。    

十八、国际贸易实务专业（通关方向）

培养目标：培养学生通晓“大通关”领域，熟练掌握国际贸易及各类通关知识和专门技能，具有依法履行国际贸易及各类通关职责和业务能力的高素质、技能型、复合型高级应用性人才。经过考试可取得报关水平测试证书、报检水平测试证书、国际货运代理行业从业人员岗位专业证书、国际贸易单证员证书、全国涉外会计岗位专业证书等。

主干课程：国际贸易实务、外贸法规、外贸英语、外贸函电、进出口报关实务、出入境报检实务、国际货运代理实务、国际贸易单证实务、电子商务、国际结算、市场营销等课程。

适应岗位：有进出口经营权的企业、各外贸公司、报关企业国际货运代理公司的报关员、报检员、国际货运代理员等。

十九、中药专业（中药材方向）

培养目标： 本专业培养具有一定的中药学理论知识和专业能力，适应生产管理、服务第一线需要的，具有中药材的生产、加工、鉴定、营销、开发利用和中药炮制加工、制剂、中药检验分析等技能，德、智、体、美全面发展，适应市场需求的技术应用型人才。

主干课程：中药学、药用植物栽培学、中药贮藏与养护、中药鉴定学、药用植物学、中药化学、中药药剂学、中药炮制学为主要特色课程。

适应岗位：中药提取及制剂、药材及药品检测、中药饮片加工、药材及成药营销、连锁药店、中药司法检测、中药仓储管理等。

二十、药品经营与管理专业

培养目标：本专业培养具备从事药品生产、药学服务的基础理论知识和实践操作技能，能够在药品生产、经营、监管领域，从事药品质量监控、药品仓储管理以及基层药学服务管理工作的高级技能型人才。本专业经考试可获得国家劳动和社会保障部颁发的医药商品购销员（高级）证书、中药调剂员（高级）证书、助理营销师证书。

主干课程：中医基础理论、药物分析技术、中药方剂与中成药、实用药物商品知识、临床药物治疗学、药事管理与法规、医药市场营销技术等课程。

适应岗位：基层药学服务、医药市场开发、药品监管等岗位。

二十一、食品药品监督管理专业

培养目标：本专业培养能掌握食品药品法律法规及食品药品安全技术管理、生产技术管理、质量控制管理的基本理论知识和基本操作技能，具备食品药品质量监督与管理能力、食品药品犯罪侦查能力及食品药品生产与经营过程中质量控制、安全监督管理及打击食品药品犯罪的应用型专门人才。

主干课程：食品药品法律法规与标准、药品质量管理规范、食品添加剂、食品工艺学、食品药品分析检测技术、食品安全与质量管理、食品药品安全监察实务。

适应岗位：食品药品生产与经营企业中食品质量检验、安全监控、经营管理；公安机关打击食品药品安全犯罪等。

二十二、空中乘务专业      

培养目标：具有高尚的职业道德和敬业精神，掌握航空服务的理论知识，具备牢固服务理念与安全意识和危险处理能力，服务技能熟练、气质高雅、修养全面、作风顽强、纪律严明、综合素质高和实践能力强的技能型专门人才。

主干课程：英语;形象设计与化妆技巧、舞蹈与形体训练、仪态训练、普通话与播音、沟通技巧、公共关系与技巧、飞行与安全、服务礼仪、乘务服务技能与实训、服务心里与实训医护常识、预防与擒拿等。

适应岗位：学生毕业后从事航空公司航空服务与管理和乘务服务工作，机场地勤，要客服务，值机等；也可从事高端客户服务、行政管理，餐饮旅游管理等工作。

要求：1、男18-21周岁，身高173-185cm；女18-20周岁；身高163-172cm；

      2、五官端正、皮肤好、无明显疤痕及斑点、牙齿整洁、。气质好无狐臭

      3、面部表情自然，微笑甜美，善于表达，富有朝气，口齿清楚，中英文发音基本准确，听力正常。

      4、身材均匀，形体均称，步态自如，无内外八字步和X、O型腿。

二十三、旅游英语专业（航空港服务方向）

培养目标：培养具备英语交际能力，掌握旅游政策法规，熟悉导游业务，具有良好的沟通能力和组织能力，适应旅游工作岗位需要的专业人才，可获得国家导游职业资格证书，面试合格包分配。              

主干课程：民航概论、机场运营管理、航空运输地理、机场安全检查实务、民航地勤英语、民航货运销售、实用英语、实用日语、旅游概论、旅游英语等相关课程。

适应岗位：机场地勤人员、安检人员、值机人员、旅游行业管理人员、涉外企业办公、国际国内旅行社导游。

二十四、旅游英语（水上乘务方向）

培养目标：培养具有旅游管理基本知识，掌握国际邮轮服务基础理论和基本技能，组织协调能力强，具有较强英语应用能力、心理调适能力，具备规范的国际邮轮各部门岗位的服务和管理能力的高级技能型人才。

主干课程：国际航行船舶船员专业英语、服务心理学、海乘乘务管理、前厅客房服务与管理、餐饮服务与管理、形体训练、康乐服务与管理、中西菜点与酒水饮料、接待礼仪等课程。

适应岗位：国际豪华邮轮公司餐厅部、客房部、商务中心及证件管理、人事管理等岗位,高星级酒店及涉外四星级以上酒店前厅、客房、餐饮等部门服务岗位，涉外商务行业翻译或业务管理等岗位。

二十五、公共安全管理（水上运务安全方向）

培养目标：培养具备安全科学与技术、公共突发事件应急管理、公共安全法律等方面基础知识与能力，掌握风险管理、预案编制、演习涉及、预测与预警、安全评价等基本技术与方法，具备较强的实践技能、全面的协调能力和缜密的分析思维能力，能够从事水上安全保卫工作，也可从事港口地面保卫和其它行业的安全保卫工作的、富有创新精神的应用型专门人才。

主干课程：水上运输危险品管理、水上基本救援概论、法律知识、安检设备原理及养护、国际航行船舶船员专业英语、服务心理学、港口旅客安全检查技术、邮轮安全保卫法、治安管理学等课程。 

适应岗位：港口、船舶、邮轮等劳动安全监察、内部保卫、消防安全管理、物业管理及安全保卫等部门服务岗位。
